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Wir suchen am Standort Disseldorf einen:

Back-End Entwickler (w/m/d)

Die HUK-COBURG Autoservice steht fir die flachendeckende, digitale Vermittlung fir Autoservice-
Angebote im Bereich der Mobilitatsplattform von Deutschlands fuhrendem KFZ-Versicherer. Als
Tochterunternehmen der HUK-COBURG erschaffen wir aktuell eine neue Loésung und denken
Mobilitat und autobezogene Dienstleistungen noch einmal ganzlich neu.

Als ,,Back-End Entwickler/In“ arbeitest Du an der technischen Entwicklung und Implementierung
eines neuen Produkts in einem Corporate Start-up und bist Gestalter der technischen Gesamtlésung.
Daruber hinaus betreibst, prifst und pflegst Du die Back-End Systeme unseres digitalen Produkts und
gestaltest deren Weiterentwicklung mit. In enger Zusammenarbeit mit allen Teammitgliedern
entwickelst Du eine modulare und skalierbare Softwarearchitektur, die zukunftig in kurzen Iterationen
veranderbar sein wird. Du bringst Dich aktiv und mit Deiner umfassenden technischen Expertise ein,
wenn es darum geht, komplexe Back-End Probleme zu Idsen. Der steigenden Komplexitat in der
Softwareentwicklung stellst Du Einfachheit und Pragmatismus entgegen. Du scheust Dich nicht, den
Status quo zu hinterfragen, um eine optimale Implementierung der Produktvision und eine
einwandfreie systemische Infrastruktur sicherzustellen. Du bist ein Teamplayer und setzt Dich aktiv fur
ein positives Miteinander und eine gute Arbeitsatmosphare ein.

Das erwartet Dich bei uns:

o Entwerfe das Fundament: Du entwirfst die Back-End Logik unseres Produkts auf Basis des
logischen Anwenderflusses unserer digitalen Lésung.

. Setze unsere Produktvision um: Du arbeitest eng mit den Front-End Entwickler/Innen und den
Designer/Innen innerhalb Deines Teams zusammen, um die technische Umsetzung der
Produktvision abzustimmen und zu gewahrleisten.

. Schaffe einwandfreie Schnittstellen: Du bist Teil des Entwicklungsteams und arbeitest an der
Integration der Systeme, um fur die Front-End Entwicklung klare und einfach zu nutzende
Schnittstellen zu schaffen.

. Verbessere unsere Systeme: Du analysierst und verbesserst die Back-End Systeme
hinsichtlich Funktionalitéat, Performanz und Skalierbarkeit mittels Modul-, Integrations- und API-
Tests.

o Verknupfe wunsere Losungen: Du uberblickst die aktuelle Systemlandschaft unseres
Unternehmens und Konzerns und bist in der Lage, bereits vorhandene Ldsungen mit neuen
Anwendungen zu verknlpfen.



Dokumentiere Deinen Fortschritt: Du schreibst Dokumentationen zu den von Dir erstellten
Codemodulen und leistest zudem Unterstitzung beim Review von bereits geschriebenen
Modulen.

Das bringst Du mit:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium in Informatik oder einem verwandten Bereich

Mehr als 3 Jahre Berufserfahrung in der technischen Softwareentwicklung und umfassende
Kenntnisse der neuesten Technologien und Trends

Sehr gute Kenntnisse von Kotlin, Java oder Scala

Kenntnisse in Node.js und Typescript sind erwiinscht

Fahigkeit, belastbare Microservices auf einer Cloud-Infrastruktur (vorzugsweise Kubernetes und
AWS) zu entwerfen

Gute Erfahrung mit Message-Brokern wie Kafka oder RabbitMQ ist ein Plus

Erfahrung im Umgang mit relationalen Datenbanken (MySQL, Postgres) und Key/Value-Stores
Ausgepragtes Kommunikationsvermégen mit der Fahigkeit, komplexe technische
Entscheidungen, z.B. mit Produkt Manager/Innen, Front-End Entwickler/Innen und
Designer/Innen, abzustimmen

Warum wir?

Das Beste aus beiden Welten: Familienfreundliches Start-up mit lockerer Arbeitsatmosphére
und dem Riickhalt eines groRen Konzerns

GrolRartiges Team: Sympathisches, dynamisches und hoch motiviertes Team mit sehr flachen
Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen

Sehr faire Bezahlung: Wir bieten Dir ein kompetitives Gehalt inklusive diverser
Zusatzleistungen wie flexible Arbeitszeiten und Remotemodelle, zusatzliche Feiertage zu
Karneval, Getranke & Snacks, moderne technische Ausstattung und eine Vielzahl an
Mitarbeiterrabatten

Wir probieren direkt aus: ,Hands on“-Mentalitat wird bei uns sehr groRgeschrieben, daher
geben wir Dir den Freiraum Deine Ideen direkt in die Tat umzusetzen

Immer einen Schritt voraus: Wir bieten Dir eine steile Lernkurve durch spannende und sehr
abwechslungsreiche Herausforderungen im Mobilitatsbereich

Wir lassen Dich machen: Wir geben Dir Verantwortung und Gestaltungsfreiraum vom ersten
Tag an und bieten Dir gleichzeitig die Rickendeckung und das nétige Mentoring

Und etwas, das Du selten finden wirst: Wir geben Dir die einzigartige Chance, ein neues
digitales Produkt von der Konzeptionsphase an zu begleiten und zu sehen, wie es wachst

Interessiert?

Dann sende Deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen als eine zusammenhéangende PDF-
Datei unter Angabe des nachstmaoglichen Starttermins sowie Deiner Gehaltsvorstellung per E-Mail an:
bewerbung@HUK-autowelt.de

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
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Dein Ansprechpartner: Dein Einsatzort:

HUK'COBURG Frau Fabienne Marcial Reisholzer Werftstr. 40

Autoservice GmbH +49 211 54232326 40589 Diisseldorf
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