
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wir suchen am Standort Düsseldorf einen:  

 

UX Designer (w/m/d)  
 
Die HUK-COBURG Autoservice steht für die flächendeckende, digitale Vermittlung für Autoservice-
Angebote im Bereich der Mobilitätsplattform von Deutschlands führendem KFZ-Versicherer. Als 
Tochterunternehmen der HUK-COBURG erschaffen wir aktuell eine neue Lösung und denken 
Mobilität und autobezogene Dienstleistungen noch einmal gänzlich neu.  
 
Als „UX Designer“ bist Du der/die erste Ansprechpartner/In für alle Designentscheidungen, die für ein 
neu entwickeltes Produkt in einem Corporate Start-up getroffen werden. Du bringst Dich aktiv und mit 
Deiner umfassenden Designexpertise in die Ausgestaltung des digitalen Produkts ein und freust Dich 
darauf, Antworten auf komplexe UX-Fragestellungen zu finden. In enger Zusammenarbeit mit allen 
Teammitgliedern entwickelst Du ein inspirierendes und kohärentes Design, welches zukünftig in 
kurzen Iterationen erweiterbar und optimierbar ist. Der steigenden Komplexität im Feld digitaler 
Nutzererfahrung stellst Du Einfachheit und Pragmatismus entgegen. Du hast keine Angst, den Status 
quo zu hinterfragen, um eine optimale Ausgestaltung einer Designvision zu erreichen. Du fühlst Dich 
wohl im Team und setzt Dich aktiv für ein positives Miteinander und eine gute Teamatmosphäre ein.  
 

Das erwartet Dich bei uns:  

 

• Erschaffe unverwechselbare digitale Produkte: Du kreierst markengerechte digitale 
Erlebnisse, die über mehrere Plattformen, Geräte und Kanäle hinweg ansprechend und 
konsistent sind. 

• Entwerfe kreative Lösungen: Du entwirfst und erstellst nutzerfreundliche und 
konversionsstarke Produktkonzepte, detaillierte Interaktionsdesigns und Screenflows sowie 
Prototypen (Klickdummys) für unsere Weboberflächen und ggf. mobile Apps, um 
Designlösungen klar darzustellen und zu formulieren. 

• Verbessere unser Corporate Design: Du pflegst, erweiterst und verbesserst das digitale 
Corporate Design unseres Unternehmens und stellst ein überzeugendes visuelles Design 
sicher, das sich an den Unternehmens- und Produktmarkenstandards orientiert. 

• Teste unsere Annahmen: Du führst User-Research sowie Konzept- und Usability-Tests zur 
iterativen Validierung und Verbesserung von Designlösungen durch. 

• Treibe den Austausch voran: Du stimmst Dich mit Kollegen aus unterschiedlichen 
Unternehmensbereichen (z.B. Marketing, Entwicklung oder Produkt) ab und setzt Dich aktiv für 
die interdisziplinäre Zusammenarbeit und den Austausch ein. Auf diese Weise stellst Du sicher, 
dass die Designentwürfe realisierbar sind und korrekt umgesetzt werden. 



 

Das bringst Du mit: 

 

• Du hast ein erfolgreich abgeschlossenes Studium; idealerweise in Kommunikationsdesign oder 
eine vergleichbare Qualifikation 

• Du hast mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in der Planung und Durchführung von User 
Research in verschiedenen Phasen des Designprozesses sowie in der Konzeption und 
Erstellung von UX-/UI-Designs im Agentur- oder Unternehmensumfeld  

• Du hast bereits Interaktionsdesign-Lösungen für Desktop-, Web- und mobile Anwendungen 
erstellt  

• Dich zeichnen ausgeprägte visuelle Designfähigkeiten aus und Du nutzt diese, um ein 
überzeugendes digitales Produkt mit hohem Wiedererkennungswert zu kreieren 

• Du bist bewandert in der Nutzung von gängigen Designsystemen (z.B. InVision oder UXPin) 

• Dir fällt es leicht andere Menschen von Deinen Designentscheidungen zu überzeugen und sie 
für eine Idee zu begeistern 

• Du bringst in unser großartiges Team noch mehr gute Stimmung  
 

 

Warum wir? 

 
• Das Beste aus beiden Welten: Familienfreundliches Start-up mit lockerer Arbeitsatmosphäre 

und dem Rückhalt eines großen Konzerns 

• Großartiges Team: Sympathisches, dynamisches und hoch motiviertes Team mit sehr flachen 
Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen 

• Sehr faire Bezahlung: Wir bieten Dir ein kompetitives Gehalt inklusive diverser 
Zusatzleistungen wie flexible Arbeitszeiten und Remotemodelle, zusätzliche Feiertage zu 
Karneval, Getränke & Snacks, moderne technische Ausstattung und eine Vielzahl an 
Mitarbeiterrabatten  

• Wir probieren direkt aus: „Hands on“-Mentalität wird bei uns sehr großgeschrieben, daher 
geben wir Dir den Freiraum Deine Ideen direkt in die Tat umzusetzen  

• Immer einen Schritt voraus: Wir bieten Dir eine steile Lernkurve durch spannende und sehr 
abwechslungsreiche Herausforderungen im Mobilitätsbereich 

• Wir lassen Dich machen: Wir geben Dir Verantwortung und Gestaltungsfreiraum vom ersten 
Tag an und bieten Dir gleichzeitig die Rückendeckung und das nötige Mentoring 

• Und etwas, das Du selten finden wirst: Wir geben Dir die einzigartige Chance, ein neues 
digitales Produkt von der Konzeptionsphase an zu begleiten und zu sehen, wie es wächst 

 
 

Interessiert?  
 
Dann sende Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen als eine zusammenhängende PDF-
Datei unter Angabe des nächstmöglichen Starttermins sowie Deiner Gehaltsvorstellung per E-Mail an: 
bewerbung@HUK-autowelt.de  
 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!  
 
 
 

 Dein Ansprechpartner: Dein Einsatzort: 

 Frau Fabienne Marcial  Reisholzer Werftstr. 40 

 +49 211 54232326 40589 Düsseldorf 

mailto:bewerbung@HUK-autowelt.de

